
 

         



г) создание и обеспечение необходимых условий для личностного раз-

вития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творче-

ского труда детей. 

1.4.Настоящее Положение осуществляет организацию отдыха и оздо-

ровления  обучающихся  в каникулярное время в лагере с дневным пребыва-

нием детей. 

2. Основные задачи 

2.1. Создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рацио-

нального использования каникулярного времени воспитанников, формирова-

ние у них общей культуры и навыков здорового образа жизни. 

2.2. Создание максимальных условий для быстрой адаптации воспитан-

ников с учетом возрастных особенностей. 

3. Организация деятельности лагеря с дневным пребыванием детей 

3.1. Лагерь создается приказом руководителя на стационарной базе фи-

лиала муниципального бюджетного дошкольного образовательного учре-

ждения – детского сада комбинированного вида «Надежда» детский сад ком-

бинированного вида № 551, как лагерь с дневным пребыванием детей. 

3.2. В лагерь принимаются дети  от 6,6 месяцев до 9 лет включительно, 

обучающиеся в образовательных организациях. 

3.3. Заявление о зачислении ребенка в лагерь с дневным пребыванием 

детей направляется родителями (законными представителями)  в порядке и в 

сроки, установленные Административным регламентом предоставления му-

ниципальной услуги «Предоставление путевок для летнего отдыха детей в 

лагерях, организованных образовательными организациями, осуществляю-

щими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное 

время с дневным пребыванием….)» 

3.4.Комплектование лагеря осуществляется по отрядам в соответствии с 

нормами СанПиН. 
3.5 Лагерь с дневным пребыванием детей: 

а) осуществляет культурно-досуговую, туристскую, краеведческую, экс-

курсионную деятельность, обеспечивающую рациональное использование 

свободного времени детей, их духовно-нравственное развитие, приобщение к 

ценностям культуры и искусства; 

б) осуществляет деятельность, направленную на развитие творческого 

потенциала и всестороннее развитие способностей у детей; 

-развитие физической культуры и спорта, в том числе на физическое 

развитие и укрепление здоровья детей; 

в) осуществляет образовательную деятельность по реализации дополни-

тельных общеразвивающих программ; 

г) организует размещение и питание детей; 

д) обеспечивает безопасные условия жизнедеятельности детей; 

е) организует детям оказание медицинской помощи в период их пребы-

вания в лагере, формирование у детей навыков здорового образа жизни; 



ж) осуществляет психолого-педагогическую деятельность, направлен-

ную на улучшение психологического состояния  и адаптацию к условиям ла-

геря с дневным пребыванием детей. 

Лагерь вправе осуществлять иную деятельность, если такая деятель-

ность соответствует целям его создания. 

8. Дети направляются в лагерь при отсутствии медицинских противопо-

казаний для пребывания ребенка в лагере. 

9. Пребывание детей в лагере регулируется законодательством Россий-

ской Федерации и договором об организации отдыха и оздоровления ребен-

ка, заключенным с родителями (законными представителями) детей. 

10. Деятельность детей в лагере организуется как в одновозрастных, так 

и в разновозрастных объединениях детей (отряды, группы, команды), в зави-

симости от направленности (тематики) программ смен лагеря, интересов де-

тей, образовательных и воспитательных задач лагеря. 

11. Лагерь может использовать объекты социальной, образовательной, 

спортивной инфраструктуры как мобильного, так и стационарного действия, 

необходимые для осуществления целей деятельности лагеря. 

В  лагере должен быть обеспечен доступ детей-инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам социальной, инженер-

ной и транспортной инфраструктур лагеря и предоставляемым услугам, в том 

числе должны быть созданы специальные условия для получения указанны-

ми лицами образования по реализуемым в лагере образовательным програм-

мам. 

12. Оказание медицинской помощи детям в лагере осуществляется в со-

ответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья 

граждан. 

13. Условия размещения, устройства, содержания и организации работы 

лагеря должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и 

гигиеническим нормативам, требованиям противопожарной и антитеррори-

стической безопасности. 

14. К работе в лагере допускаются лица, не имеющие установленных за-

конодательством Российской Федерации ограничений на занятие соответ-

ствующей трудовой деятельностью, а также прошедшие в соответствии 

с Порядком проведения обязательных предварительных и периодических ме-

дицинских осмотров (обследований) работников. 

15. Приказом по учреждению назначаются начальник лагеря, воспитате-

ли из числа педагогических работников. 

16. Начальник лагеря руководит  деятельностью лагеря, несет ответ-

ственность за жизнь и здоровье детей, ведет документацию, организует вос-

питательную деятельность, осуществляет связь с культурно-

просветительными учреждениями. 

17. Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану 

лагеря, проводят мероприятия внутри своего отряда, следят за соблюдением 

режима дня, правил личной гигиены, правил безопасного поведения, правил 
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пожарной безопасности, фиксируют   ежедневно показания утренних  филь-

тров в журнал термометрии, проводят инструктажи по безопасности с фикса-

цией в журнале. 

18. При приеме на работу в лагерь работники проходят инструктаж по 

охране труда и вопросам безопасности, правилам пожарной безопасности, 

антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с 

детьми. 

19. Начальник и работники лагеря несут предусмотренную законода-

тельством Российской Федерации ответственность за пребывание детей в ла-

гере, их жизнь и здоровье. 

20. Прием лагеря осуществляется районной комиссией с составлением 

акта установленной формы. 

           4. Порядок финансирования 

4.1. Финансовое обеспечение лагеря с дневным пребыванием детей осу-

ществляется в установленном законодательством РФ порядке. 

4.2. Основным источником финансирования лагеря являются средства: 

– бюджета; 

– родителей (законных представителей); 

– иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федера-

ции. 

4.2. Порядок предоставления льгот для детей, посещающих лагерь, определя-

ется законодательством, а также требованиями организаций, выделяющих 

финансирование. 

4.3. Начальник лагеря контролирует правильность и целесообразность расхо-

дования выделяемых денежных средств. После закрытия смены лагеря под-

водит итоги финансовой деятельности. 

4.4. По уважительной причине (при отказе от путевки до начала смены) мо-

жет осуществляться возврат родительской платы за путевку на ребенка, не 

посещавшего лагерь с дневным пребыванием. Возврат осуществляется на ос-

новании заявления родителя (законного представителя).  

5. Ответственность 

5.1. Начальник и педагогический состав лагеря несут ответственность: 

- за жизнь и здоровье детей, посещающих  лагерь с дневным пребыванием 

детей; 

- за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них долж-

ностных обязанностей. 
       
 


