
Раздел У. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
Наименование структурного 

подразделения, рабочего 
места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок вы полнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 • 6
Учебно-вспомогательный персонал.

012А: Младший воспитатель

Разработать организационные, технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и 
социально-экономические мероприятия в зависимости от особенностей производства и (или) рабочего 
места с целью улучшения условий труда. Примерный перечень рекомендаций по улучшению условий 
труда представлен в приложении к перечню рекомендуемых мероприятий.

Улучшение условий 
труда по факторам: 
Тяжесть трудового 
процесса

013А(012А): Младший 
воспитатель

Разработать организационные, технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и 
социально-экономические мероприятия в зависимости от особенностей производства и (или) рабочего 
места с целью улучшения условий труда. Примерный перечень рекомендаций по улучшению условий 
труда представлен в приложении к перечню рекомендуемых мероприятий.

Улучшение условий 
труда по факторам: 
Тяжесть трудового 
процесса

014А(012А): Младший 
воспитатель

Разработать организационные, технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и 
социально-экономические мероприятия в зависимости от особенностей производства и (или) рабочего 
места с целью улучшения условий труда. Примерный перечень рекомендаций по улучшению условий 
труда представлен в приложении к перечню рекомендуемых мероприятий.

Улучшение условий 
труда по факторам: 
Тяжесть трудового 
процесса

015А(012А): Младший 
воспитатель

Разработать организационные, технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и 
социально-экономические мероприятия в зависимости от особенностей производства и (или) рабочего 
места с целью улучшения условий труда. Примерный перечень рекомендаций по улучшению условий 
труда представлен в приложении к перечню рекомендуемых мероприятий.

Улучшение условий 
труда по факторам: 
Тяжесть трудового 
процесса

016А(012А): Младший 
воспитатель

Разработать организационные, технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и 
социально-экономические мероприятия в зависимости от особенностей производства и (или) рабочего 
места с целью улучшения условий труда. Примерный перечень рекомендаций по улучшению условий 
труда представлен в приложении к перечню рекомендуемых мероприятий.

Улучшение условий 
труда по факторам: 
Тяжесть трудового 
процесса

Общеотраслевые профессии рабочих.

017: Повар

Разработать организационные, технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и 
социально-экономические мероприятия в зависимости от особенностей производства и (или) рабочего 
места с целью улучшения условий труда. Примерный перечень рекомендаций по улучшению условий 
труда представлен в приложении к перечню рекомендуемых мероприятий.

Улучшение условий 
труда по факторам: 
Тяжесть трудового 
процесса

018: Помощник повара 
(подсобный рабочий)

Разработать организационные, технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и 
социально-экономические мероприятия в зависимости от особенностей производства и (или) рабочего 
места с целью улучшения условий труда. Примерный перечень рекомендаций по улучшению условий 
труда представлен в приложении к перечню рекомендуемых мероприятий.

Улучшение условий 
труда по факторам: 
Тяжесть трудового 
процесса

021: Уборщик служебных 
помещений

Разработать организационные, технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и 
социально-экономические мероприятия в зависимости от особенностей производства и (или) рабочего 
места с целью улучшения условий труда. Примерный перечень рекомендаций по улучшению условий 
труда представлен в приложении к перечню рекомендуемых мероприятий.

Улучшение условий 
труда по факторам: 
Тяжесть трудового 
процесса

024: Машинист по стирке и 
ремонту спецодежды

Разработать организационные, технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические и 
социально-экономические мероприятия в зависимости от особенностей производства и (или) рабочего 
места с целью улучшения условий труда. Примерный перечень рекомендаций по улучшению условий 
труда представлен в приложении к перечню рекомендуемых мероприятий.

Улучшение условий 
труда по факторам: 
Тяжесть трудового 
процесса

Дата составления 02.06.2025 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заведующий филиалом

(должность)

Член комиссии по специальной оценке условий труда 
Заведующий хозяйством, ответственный по охране труда, профорг

(должность)

Член комиссии по специальной оценке условий труда 
Специалист по охране труда

(должность)

Член комиссии по специальной оценке условий труда

QZ Чендылова Марина Станиславовна
(подпись)

7/е.
(подпись)

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

Перминова Наталья Сергеевна

(дата)

(Pat , сО <7 г aLtO £JT
(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

Колосовская Татьяна Александровна

(дата)

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)
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Старший воспитатель, представитель профсоюзной организации Бреусова Ольга Ивановна OJL О'Г
(должность)

Член комиссии по специальной оценке условий труда
Воспитатель, уполномоченный по охране труда ^ ---------

(подпись)

______

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

Панфетова Наталья Николаевна

(дата)

ОсА
(должность) N. 

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

Заместитель заведующего ЛИУТ

(подпись)

^ < 7

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

Любовцев Дмитрий Александрович

. (Дата) 

02,06.2025
(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)
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